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Net Als Zij
Leonie Sprokholt

"Maak groter waar je gelukkig van wordt, elimineer wat hier niet
onder valt."

Met 'Net Als Zij' richt ik mij op het verhogen van de gastvrijheidbeleving, zowel van de externe als interne

gast (medewerker). De basis ligt in het creëren van structuur voor het team, zodat zij verbinding aan

kunnen gaan met de gast en als natuurlijke output (meer) resultaat voor het bedrijf realiseren. 

Na 10 jaar in verschillende functies binnen de hospitality branche heb ik ervoor gekozen mijn expertise te

bundelen en te delen via diverse trainingen. 

- Hospitality training voor operationele teams (incompany-training)

- Recruitment advies & training

- Ontwikkeling van onboarding trajecten

- Management coaching & teamontwikkeling (op basis van DISC)

- Train-de-Trainer
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Portfolio: Onboarding ontwikkeling & optimalisatie van operationele
processen

Het ontwikkelen en implementeren van een onboarding programma voor nieuwe medewerkers van

restaurantconcept The Commons, met zeven locaties in Nederland, evenals het aanbrengen van

operationele structuur door middel van on-the-job training en coaching.
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